Istituto di Istruzione Superiore Tecnico-Liceale

“Don Lazzeri-Stagi”

cod. Istituto LUIS01400A cod. Fiscale 91002940467
Presidenza e Segreterie: Piazza Matteotti, 35 Pietrasanta (LU)

Tel. 0584 790006 E-mail: luis01400a@istruzione.it
Sito web: www.iisdonlazzeristagi.gov.it

Codice univoco ufficio:UFH7B1

FUTURA FERUTAUADI poman) BB E € oo e

|15, - "DON LAZZERI - STAGI" [.1.S. Don Lazzeri-Stagi
Prot. 0000605 del 19/01/2026 -
et © Pietrasanta

Anno Scolastico 2025-2026
Collegio dei Docenti

Estratto Verbalen. 5

Il giorno 11 del mese di dicembre dell'anno 2025, alle ore 15:00, si riunisce, nellAula Magna della
Sede Centrale, il Collegio Docenti dell'l..S. Don Lazzeri-Stagi, per deliberare sui punti
dell’Ordine del Giorno:

Omissis

Omissis

Omissis

Omissis

Omissis

Omissis

Omissis

Approvazione Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione
scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nel’lambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dal’Unione europea — Next Generation EU e del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060.
Progetto Officina dei Talenti 3 — CUP G44D25005360006

9. Individuazione esperti per competenze di base e mentoring per Progetto Officina dei Talenti 3 — CUP

G44D25005360006 come tabella allegata

10. Omissis

11. Omissis

12. Omissis
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Presiede il Dirigente, prof. Giovanni Fiorillo; verbalizza la collaboratrice prof.ssa Santina Attisano.
Presenti: 104 (allegata tabella presenti ed assenti).

Omissis
Omissis
Omissis
Omissis
Omissis
Omissis
Omissis
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8. Il Dirigente presenta il progetto Agenda Nord del’lammontare di 150.000 €, progetto che permette
un certo respiro vista la sofferenza del FIS. Viene illustrata la logica con la quale si € proceduto a
modulare percorsi di competenze di base e di mentoring, della durata rispettivamente di 20 ore e
10 ore ciascuno.

Si procede con la delibera che registra I'approvazione all’'unanimita.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI, ALL’UNANIMITA’, approva il progetto Agenda Nord Destinazione
di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’lUnione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. Progetto Officina
dei Talenti 3 - CUP G44D25005360006, codice progetto M4C111.4-2025-1686-P-62401.

Delibera
n.62 — 25/26

9. 1l Dirigente condivide la tabella di conferimento degli incarichi, che si allega al presente verbale
(Allegato 1), redatta sulla base delle disponibilita emerse dal sondaggio preliminare inviato a tutti i
docenti. Le principali discipline prese in considerazione, anche in relazione al piano di
miglioramento appena approvato, sono Italiano, Matematica, Inglese e pressoché tutte le
discipline che sono state indicate. Si apre un breve confronto tra docenti relativo
all’'organizzazione logistica dei 60 corsi di Competenze di Base, 30 corsi di Mentoring e 70 ore di
supporto attivita tecnica.

Si procede con la delibera che registra I'approvazione all’'unanimita.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI, ALL’'UNANIMITA’, approva Individuazione esperti per
competenze di base e mentoring per Progetto Officina dei Talenti 3 - CUP
G44D25005360006, codice progetto M4C111.4-2025-1686-P-62401, come tabella allegata.

Delibera
n.63 — 25/26

10. Omissis
11. Omissis
12. Omissis

Esauriti gli argomenti posti all’O.d.g., non essendoci altro da discutere, Il DS invita i docenti
ad apporre sull’elenco predisposto la propria firma in uscita.

Il collegio & dichiarato sciolto alle ore 16,15.

In questo verbale sono contenute le seguenti delibere:

[Delibera n.62 Approvazione Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto
alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nellambito della
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linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”,
in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. Progetto Officina dei Talenti 3 — CUP
G44D25005360006]

[Delibera n.63 Individuazione esperti per competenze di base e mentoring per Progetto Officina dei
Talenti 3 — CUP G44D25005360006 come tabella allegata]

Pietrasanta, 11/12/2025

F.to IL SEGRETARIO Verbalizzante Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Santina Attisano Prof. Ing. Giovanni Fiorillo
Documento sottoscritto con firma autografa Documento sottoscritto con firma autografa
sostituita a mezzo stampa secondo I'art. 3 del D.Igs. sostituita a mezzo stampa secondo l'art. 3 del D.Igs 12
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